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Gefordert durch:

% Bundesministerium
¢ flir Arbeit und Soziales
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Perspektive

50plus

Beschaftigungspakte
inden Regionen

51Jahre, zupackend 36 lahre, kreativ 49 Jahre, schnell 61Jahre, erfahren

54 lahre, neugierig 42 lahre, geschickt 57 lahre, prazise 32 lahre, direkt

45 Jahre, kompetent 28 lahre, flink 59 Jahre, zuverlassig 63 Jahre, beweglich

50plus auch im Landkreis Mayen-Koblenz
Perspektive 50plus - Beschiftigungspakte fiir Altere in den Regionen...

.. ist ein Programm des Bundesministeriums
fur Arbeit und Soziales zur Verbesserung der
Beschiftigungschancen von dlteren Langzeit-
arbeitslosen.

In den hierfir eingerichteten Vermittlungs-
zentren werden die dlteren Arbeitnehmer
intensiv betreut mit dem Ziel der Integration
in den ersten Arbeitsmarkt.

Der gute Betreuungsschlissel ermoglicht

intensive Arbeitgeberkontakte und die Be-
riicksichtigung regionaler Besonderheiten.
Fiir Arbeitgeber stehen speziell geschulte
Mitarbeiter in der ARGE Mayen-Koblenz
sowie in den Vermittlungszentren zur
Verfligung.

Weitere Informationen erhalten Sie auch von

den Ansprechpartnern Perspektive 50plus
der ARGE Landkreis Mayen-Koblenz

unter02651 - 70 55 '0.

Die ARGE Landkreis Mayen-Koblenz und das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales
finanzieren seit 01.10.2009 an 3 Standorten im Landkreis Vermittlungszentren fiir dltere
Langzeitarbeitslose

Betrieben werden die Vermittlungszentren im Landkreis Mayen-Koblenz durch

* das BBZ Altenkirchen in Koblenz
* durch die AWO Arbeit Neuwied in Andernach und
¢ durch die Komm-Aktiv GmbH in Mayen

Die Vermittlungszentren erreichen Sie iiber die Hotline 01801-500050"

*3 3,9 Cent je Minute aus dem Festnets der Deutschen Telekom. Bei Anmufen aus i 1 gelten davon ak hende Preise.




